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西 三 河 地 方 教 育 事 務 協 議 会 規 約 の 一 部 変 更 に つ い て 反 対 討 論

私 は 、 西 三 河 地 方 教 育 事 務 協 議 会 規 約 の 一 部 変 更 に つ い て 、 反 対

の 立 場 で 討 論 い た し ま す 。

本 規 約 の 一 部 変 更 は 、 地 方 教 育 行 政 の 組 織 及 び 運 営 に 関 す る 法 律

の 一 部 を 改 正 す る 法 律 が 平 成 2 7年 4月 1日 に 施 行 さ れ る こ と に 伴 う

も の で す 。 私 が 反 対 す る 理 由 は こ こ に あ り ま す 。

今 回 の 国 の 法 の 一 部 改 正 は 、 教 育 委 員 長 と 教 育 長 を 一 本 化 し て 、

新 た な 教 育 長 を 設 置 し て 、 そ の 権 限 を 強 め 、 さ ら に は 、 首 長 が 直 接

そ の 新 教 育 長 を 任 命 す る 。 す な わ ち 、 教 育 行 政 に 対 す る 首 長 の 権 限

を 極 め て 大 き な も の と す る 狙 い に よ る も の で あ り ま す 。

大 阪 市 の 橋 下 市 長 が こ の よ う な 権 限 強 化 を 提 唱 し 始 め た こ と か ら

も 判 る よ う に 、 教 育 現 場 を 首 長 の 管 轄 下 に お こ う と す る 動 き は か つ

て な く 大 き く 、私 は こ の 点 を 非 常 に 危 惧 す る も の で あ り ま す 。現 に 、

大 阪 府 で は 、 当 時 の 橋 下 知 事 に 推 挙 さ れ た 教 育 長 が

パ ワ ハ ラ を 認 定 さ れ 、 辞 任 に 至 っ て い ま す 。 つ い 2週 間 前 の こ と で

す 。

戦 後 7 0 年 に 亙 っ て 自 民 党 政 権 が 維 持 し て き た 集 団 的 自 衛 権 の 解

釈 や 憲 法 に つ い て の 考 え 方 を 大 き く 変 え よ う と す る 安 倍 政 権 が 、 教

育 に お い て も 、 首 長 の 権 限 を 強 め よ う と す る 現 れ で あ り 、 い わ ゆ る

「 レ イ マ ン コ ン ト ロ ー ル 」 ＝ 教 育 の 専 門 家 で は な い 一 般 の 市 民 の 意

向 を 教 育 行 政 に 反 映 さ せ よ う と い う 考 え 方 、 戦 前 の 教 育 に 対 す る 反

省 点 で あ り ま す が 、 そ れ を 後 退 さ せ る こ と が 懸 念 さ れ て い ま す 。 こ

の 点 に つ い て は 、 多 く の 学 校 現 場 、 そ れ も 管 理 職 の 先 生 方 か ら も 政

治 の 教 育 へ の 介 入 を 憂 慮 す る 声 が 上 が っ て い ま す 。 皆 さ ん も ご 存 じ

の 通 り で す 。

教 育 委 員 会 制 度 自 体 は 継 続 さ れ る も の の 、 新 教 育 長 は 、 教 育 委 員

会 の 会 務 を 総 理 し 、 会 議 の 主 宰 者 と し て 具 体 的 な 事 務 執 行 の 責 任 者

と な り ま す 。「 こ れ ま で も 、 教 育 長 は 教 育 委 員 会 を リ ー ド し て き た

で は な い か 」 と の 意 見 が あ り ま す が 、 こ れ は 詭 弁 で あ り 、 委 員 の ひ

と り と い う 位 置 づ け を 変 え る こ と と は 論 点 が 違 い ま す 。 制 度 と し て

主 た る 位 置 に 据 え る 、 そ れ は 何 故 か と い う 点 を 私 た ち は 考 察 す べ き

と 考 え ま す 。 任 期 は 3 年 と 従 前 の 4 年 よ り 短 く な っ た の は 首 長 の 任

期 に 連 動 さ せ よ う と い う こ と で あ り ま し ょ う 。
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大 津 の い じ め 事 件 で は 教 育 委 員 会 の 動 き が 遅 く 、 か つ 首 長 の 意 向

・ 世 論 に 反 す る も の で あ っ た た め 、 こ う し た 事 件 で も 首 長 は じ め 国

が 教 育 委 員 会 に 指 示 で き る こ と を 明 確 化 し た 改 正 で も あ り ま す が 、

い じ め へ の 対 処 は 、 国 が 個 々 の 事 件 に 直 接 関 与 す れ ば 解 決 す る 単 純

な も の で あ り ま し ょ う か 。

国 は 、 地 方 教 育 行 政 が 円 滑 に 機 能 す る た め の 長 期 的 な 制 度 設 計 、

人 を 育 て る た め に 欠 か せ な い の は 人 で あ る と の 認 識 に 立 っ た 予 算 措

置 。 先 進 国 並 み の 予 算 額 の 実 現 に こ そ 力 を 注 ぐ べ き で あ り ま す 。

さ て 、 本 規 約 の 改 正 に 戻 り ま す 。

変 更 さ れ る 第 8 条 第 1 号 で は 、 委 員 と し て 関 係 市 町 の 委 員 長 、 第 2

号 で 教 育 長 と あ る も の を 教 育 長 及 び 委 員 の 代 表 1名 と す る も の で す

が 、 い ず れ 教 育 長 の 権 限 を 優 先 す る に 他 な り ま せ ん 。 第 4 条 で は 、

西 三 河 教 育 事 務 協 議 会 の 事 務 を 教 員 の 任 免 、 そ の 他 の 進 退 の 内 申 に

関 す る 事 務 と 定 め て い ま す 。 本 規 約 の 教 員 へ の 影 響 力 は 非 常 に 強 い

と 理 解 し 、 こ の 点 か ら も 、 先 に 述 べ た 国 の 法 改 正 に 伴 う 危 惧 を 思 わ

ざ る を 得 ま せ ん 。

以 上 、 本 規 約 の 一 部 変 更 に 対 す る 私 の 反 対 討 論 と い た し ま す 。 教

育 行 政 の 在 り 方 を 今 一 度 、 深 く 考 え る 機 会 と し て 、 議 員 諸 氏 の 賛 同

を 期 待 す る も の で す 。


